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Predmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovéani informaci o vzd&lavani zaka podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona
. . €.561/2004 Sb., o ptedikolnim, zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
zijé?{gg‘)lm (Skolsky zékon), ve znéni pozd&jsich predpisi. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdelavani poskytovaného zékladni gkolou, §kolni druinou a $kolnim klubem podle § 174
odst. 2 pism. b) $kolského zékona, zjidtovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdelavani podle pfisludnych Skolnich vzd&lavacich programi. Zji§tovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzd&lavacich program a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a rimcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) §kolského z4kona.



i Charakteristika

Zakladni Skola Navis (dale ,,8kola) svou &nnost zahdjila 1. 9. 2011. Zajistuje zékladni
vzdélavani v sedmi tiidach v 1. a2 7. ro¢niku se 110 Zaky (naplnénost 80 %). Vyuzivé
pronajaty objekt - patrovou budovu zamku v centru obce Dobiejovice.

Zaci jsou vzd&lavéni ve vzdélavacim oboru Zakladni §kola, pro ktery byl vypracovan Skolni
vzd€lavaci program pro zékladni vzdélavani ,»Skola pro rodinu (dale SVP ZV). Cilem Skoly
je vestranny rozvoj a osobni riist 4kt s dtrazem na kiestanské hodnoty v tésné spolupraci
s jejich rodinami.

V zékladni $kole (déle ZS) se vzd&lava 26 #4ki se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale
SVP), znichZ 14 je poskytovéna podpora podle planu pedagogické podpory (dale PLPPj
a 17 24k je vzdélavano podle individualnich vzd&lavacich plant (dale IVP) dle doporudeni
Skolského poradenského zafizeni (dale SPZ). Podet 4k ve $kole posledni tii roky mirng
stoupa.

Zajmové vzdélavani zajistuje kolni dru¥ina (ddle SD) a 8kolni klub (dale SK), je
uskute¢tiovano podle skolnfho vzdglavaciho programu SD a 8K, které navazuji na SVP ZV.
Zajmové vzdélavani probihd ve Ctyfech oddélenich SD (naplnénost 80 %) a SK s 30
ucastniky. Provoz je zajistén v poledne a odpoledne. Skola organizuje volno¢asové aktivity
2aka (15 krouzk).

Stravovani zakd je zaji$téno ve $kolni jidelng-vydejng,

Hodnoceni podminek vzd&lavani

soncepce $koly je zietelnd formulovana, Zaméry vedeni $koly se soustiedi na soustavné
sepsovan zakladniho vzdélavani. Strategii rozvoje SK 3kola nemé. Koncepce skoly je
.onxretizovana v dal$ich materidlech vypracovanych feditelem (napi. Manual dobrého
ulitele véetné priloh). Plnéni koncepénich zaméri je planovéno v realistickych ¢asovych
horizontech. Napliiovani vize je Gisp&sné ve zkvalitiovani vychovné-vzdélavaciho procesu
(napf. rozsifeni bilingvniho konceptu skoly). Nedaif se zlepSovat materidlni vybavenf $koly
informac¢nimi a komunikaénimi technologiemi (dale ICT).

Skola pri realizaci cilii zakladniho vzdlavani spolupracuje s fadou organizaci pofadanim
jednorazovych akci, které vhodng obohacuji vzdélavani 74kd (vedeni seminaf, pofadani
vyletd). Efektivni je vztah gkoly se ziizovatelem, rodi¢ovska vefejnost je zastoupena také ve
sdruzeni rodi€t. V rémci projektu Navis pomdhad jsou Zaci vedeni k charitativni dinnosti
(navstéva Alzheimer centra, Vybér hradek pro Keriu).

K fizeni Skoly vyuziva feditel b&Zné nastroje a postupy. Vnitini informaéni systém je
funkéni. Pro piipad své nepfitomnosti fedite]l Gdelnd poveiil zastupce s vybranymi
kompetencemi.

Hospitacni ¢innost vykonévé feditel planovang, zjist€né poznatky vyhodnocuje a promitaji
se do pfijimanych opatieni smé&fujicich ke zkvalitfiovéni vzd€lavani. Zaznamy z hospitaci
feditele dokladaji Gi¢elné zaméteni na dulezité aspekty vzdélavani (napf. price nové
pusobicich pedagogl, spoluprice uéiteld a asistentd pedagoga, skladba a struktura
vyu€ovacich hodin).

Pro profilaci §koly se dafi zajistit vhodné personélni podminky. Reditel splriuje pfedpoklady
stanovené pro vykon funkce, do které byl jmenovan 1. 9. 2014. Pracovni tym je tvofen 13
ugiteli Z8, ¢tyimi vychovatelkami SD, vychovatelkou SK, péti asistenty pedagoga, Skolnim
psychologem a tiemi specidlnimi pedagogy. Zuvedeného poétu nejsou odborng



kvalifikovani dva uditelé, jedna vychovatelka SD a jedna asistentka pedagoga, vsichni si
dopliuji kvalifikaci odpovidajicim studiem. Studium k vykonu specializovanych &innosti
absolvoval pouze metodik prevence socialng patologickych jevi. Vychovny poradce
a metodik environmentalniho vzd&lavéni, vychovy a osvéty si specializaci dopltiuji. Reditel
se prokazatelné snazi zajistit vzdélavani odborng kvalifikovanymi ugiteli. Vichni ugiteld
ucelné vyuZivaji znalosti z dalsich forem vzdélavani a zkusenosti z dlouhodobé praxe, které
se pozitivné promitaji do kvality vzd&lavani. Dals{ vzd&lavani pedagogickych pracovnikii
(ddle DVPP) vychazi z potieb 3koly izdjmu vyulujicich aje udelnd zaméfeno na
zkvalitilovani pedagogického procesu. Uginna je zavedena forma podpory (tutoring,
konzultace, metodicka pomoc) zatinajicim a nekvalifikovanym u&itelim. Prioritu maji
seminafe pro pedagogy vyudujici 24ky se SVP a 3koleni vychazejici z potieb koly,
zaméfené na moderni metody a formy préce (napf. Genetickd metoda cteni, Jak rozvijet
potencidl Zdka).

SVP ZV je v souladu s piisluSnym ramcovym vzdélavacim programem. V uéebnim planu
jsou disponibilni hodiny vyuZity ve shodé se zvolenou profilaci $koly. Rovn&z SVP $D, §VP
SK obsahujf viechny pozadované nalezitosti.

Rozvrh vyuéovacich hodin je sestaven ugelné s respektem k zdsadam dusevni hygieny. Zaci
po skonceni vyudovéni plynule pfechazeji k volnodasovym aktivitam v prostorach Skoly.
Skola respektuje principy rovného piistupu 7k ke vzdélavani. PH pfijiméani Zakd
k zakladnimu vzdélavani nebyla zji§téna diskriminace, jsou spravné zatazovani do t¥id bez
jakékoli vn&jsi diferenciace. Skola uplatiiuje pravidla upravujici jednotny zpiisob oblékéni
(tzv. Dress code).

Skola disponuje dostate¢nym prostorem a kvalitnimi pomiickami. Podporu zakim se SVP
umoziuje odbornd pracovna s potfebnym zdzemim specidlnich pomucek, udéebnic
a po¢itatovym softwarem. K vyuce t&lesné vychovy je efektivné vyuZivén tzv. pohybovy
sdl a venkovni aredl. ZaGlenéni didaktickych technologii ve vyuce a vyuZiti ndzornych
pomiicek zvIasté na 2. stupni ZS je limitovano (nedostatkem udeben s interaktivnimi
tabulemi a datovymi projektory). Stavajici materidlng technické vybaveni Skoly bylo pfi
inspekéni ¢innosti vyuZivano efektivng. Pozitivem je, ze Skola umozfiuje mimogkolnim
subjektiim vyuzivat prostory pro fungovani zéjmovych krouzku pro Zéky $koly (sportovni
krouzky).

Ctyti oddéleni SD maji pro svou &innost vhodné kmenové udebny s dostatednym mnoZstvim
pomucek, oddéleni SK vyuZiva vlastni vyhovujici prostory.

V oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi spolupracuje vedeni Skoly s osobou odborng
zplisobilou v prevenci rizik. Zaci jsou prokazatelné poudovani o dodrzovani bezpe&nosti
a ochrany zdravi ve $kole i mimo ni, cilen& jsou vedeni k dodr¥ovani zasad bezpecnosti,
o ¢emz sve&dei skutecnost, Ze za posledni tii roky méla Grazovost sniZujici se tendenci.

Dohledy nad zéky jsou stanoveny a vykonavany, kontrola nad cizimi osobami vstupujicimi
do budovy je zajisténa. Dodrzovani fadd (napf. odbornych uéeben, télocviény) zabezpeduji
jednotlivi vyugujici. Skola spravné sleduje a provadi pravidelné revize t&locviéného nadini
a hernich prvkd, pfipadné nedostatky jsou neprodlen¢ odstranény.

Skola hospodafi s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu, které vyuziva
=z mzdové ndklady, nakup ugebnic, udebnich pomiicek, najemné, seminaie a vzdélavani
“zgogickych pracovnikd. Dal¥{ finanéni zdroj vyuZivany k thrad¢ provoznich vydaja

wwlstzvuge uplata za poskytované vzdélavani a kolské sluzby. Skola vychazi vstiic
i pi platbach Skolného z4kl s ohledem na jejich situadni moZnosti.




Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Probirané ucivo v hospitovanych vyudovacich predmétech v piislusnych ro¢nicich
odpovidalo uskutedfiovanému vzdélavacimu programu (SVP ZV).

Etektivni spoluprace mezi zaky a uditeli a uplatiiované formy komunikace vedly k vytvaieni
kladnych vztahil zaloZenych na vzajemné Ucté a respektu i potfebs udinng spolupracovat.
Vyuka probihala v p¥{jemné pracovni atmosféte s vyraznym partnerskym vztahem pedagogii
k zakum. Hodiny byly dobie pfipravené. Vyucujici v jejich tvodu stanovili a sdglili akam
cil hodiny, vhodné koordinovali jejich &innosti. Uégitelé uplatnili G¢innou frontdlni vyuku,
kooperativni praci ve dvojicich a ugelné procviCovani s &astym opakovanim udiva. P¥i vyuce
byly zdmérné navozovény situace s nacvikem feseni Gloh z praktického Zivota. Nechybéla
prabézna zpétna vazba o mite osvojeni poznatkd jednotlivymi zaky. Formativni hodnocen,
které provadéli vyudujici v hodin4ch, poskytovalo zpravidla objektivni piehled o rovni
znalosti zaki, signalizovalo piipadné nedostatky. Nebyly opomijeny relaxaéni &innosti.
Zafazovani specidlnich postupt, vyuZivani pomicek a realizovani aktivit pro efektivni praci
se Zaky se SVP bylo ve vét§ing zhlédnutych hodin systematické, Ve sledovanych hodinach
byly napliiovany kromé védomostnich také postojové a dovednostni cile. Zaci dostavali
jasné pokyny a pievazné se ¥dili domluvenymi pravidly, byli aktivni, dobfe spolupracovali.
Sebehodnoceni Zaki vyuzili uéitelé ojedinéle pfedevsim ve spojeni se zavéreénym shrnutim
(neprojevily se v ném zasadn{ hodnotic{ prvky).

Hospitované vyuka eského jazyka a literatury byla kvalitni, vécné spravnd, ndzornd, bohata
svym obsahem. Zaci si aktivng osvojovali uéivo, kvalitné prezentovali vlastni &etbu
ainterpretovali Uryvky. VyuZivani textdl, udebnich pomucek a didaktické techniky ve
sledovanych hodindch eského jazyka bylo b&zné. Ukitelé vytvaieli prostor pro spontanni
mluvni projevy Zékd. Samostatn4 prace byla zadavéana pisemng, Ve vétsing hospitovanych
hodin chybela diferenciace udiva pii opakovani a zohlednéni hodnoceni podle trovné
anadani jednotlivych 7aki. Podpora &tenafstvi probiha nejen ve vyuce (prezentace, miwvni
cviceni), ale i u€elnym vyuZitim zdzemi Zakovské knihovny. Zaci s tispéchem uplatiovali
ziskané komunikativni kompetence pii skolnich projektech (ZS Navis — prirodé bliz, Navis
pomdahd) a osobnim zapojenim do riiznych souté#f. TéméF ve viech hodinéch bylo zafazeno
zéverecné hodnoceni a sebehodnoceni 74k,

V hodiné hudebni vychovy vyuéujici profesiondlnim piistupem vytvéiel pro Zdky piHjemné
prostiedi a radostnou atmosféru potfebnou pro plnéni vzdélavacich a vychovnych tkolt.
Konkrétni ¢innosti (rozhovor, hudebni cviéeni, hra na hudebni nastroje, skladani vlastnich
textll) vedly Zéky k pozitivnimu vztahu k hudbd a k celkovému estetickému citéni.
Proporciondlné zatazené pévecké a hudebni ¢4sti umoZiiovaly jejich uvolnéni a relaxaci.

Zodpovédné pripravené hodiny matematiky byly zaloZeny na ndzorném vysvétlovani
a ptedvadéni, vychéazely z predchozich zkuSenosti Zakd. Vyucujici efektivné, v souladu
s koncepci vyuky, vyuZivali velké mnoZstvi nazornych a podnétnych uéebnich pomiicek.
Vedli Zaky k pfesnému a struénému vyjadfovani uZivanim matematického jazyka, k casté
spolupréci ve skuping nebo ve dvojici. Uginng poskytovali individudlni pomoc Zakim se
SVP, icelna byla podpora dalsich pedagogickych pracovniki. Dobra Giroven matematickych
dovednosti a znalosti se projevila zejména pii formulovani a fedeni problémt z riznych
oblasti Zivota, kde bylo nutné vyhledat potiebné informace (symboly, grafy, tabulky)
aorientovat se v nich. Vyrazné bylo uplatnéni mezipfedmétovych vazeb matematiky
s dal$imi vyucovacimi pfedméty.

Ve vyuce pifrodovédnych piedmétii vyudujici v malé mie vyuzivali pfirodniny a dalii
nazorné pomiicky. Propojeni vyuky s praktickym Zivotem bylo vyraznym prvkem



sledovanych  hodin. Zvolené metody a formy podporovaly u zakd principy
environmentdlniho mysleni a jednén.

Skola cileng rozviji u 4kt informadni kompetence. Po&itadové gramotnost zaki je rozvijena
dlouhodobé na kvalitni trovni. Pravidelné vyuzivani prostfedkti ICT p# vzd&lavani
podporuje jeji rozvoj. Zaci méli moznost experimentovat, ziskat vhodné informace a ov&fit
si spravnost zvoleného postupu. Nastaveni dloh G&inng usnadiiovalo propojeni §kolniho
vzdélavani s redlnymi situacemi, Po&ita&d bylo vhodné vyuzito i v romei predmétu pracovni
vychova. Zaci pracovali s barevnymi papiry technikou origami, pfi sestavovani Gdeln&
vyhledavali a vyuzivali metodické navody uvedené na internetu.

Pii sledované ¢innosti ve SD téastnici pracovali individualng nebo ve skupinach. V pribghu
téchto aktivit u nich byly rozvijeny pfedevsim kompetence socidlni, pracovni a jejich
predstavivost, K jednotlivym &innostem byli t€elné motivovéni a priibézné slovng pozitivné
hodnoceni. V pribéhu vzdélavani se vychovatelkam dafilo stf{danim &innosti kompenzovat

Vv v

Skolnf zat&7 Zakd, vhodng reagovaly na jejich individudlni potieby.

Vychovatelka ve SK zapojuje tcastniky do tematicky zaméfenych projektt, jejich? cilem
bylo podpofit u nich rozvoj socialnich, komunikativnich a pracovnich kompetenci. V ramei
&innosti SK ugastnici vyuzivali rizné stolni spoledenské hry, vhodné relaxaéni, sportovni,
rukodélné ¢innosti.

Skola pro Zaky se SVP organizuje vzd&lavani formami, které odpovidaji jejich potfebam.
Skola m4 zajisténou vhodnou persondlni podporu vzdé&lavani (vyuzivani dal§ich osob) i
nastaveny systém spolupréace s rodi¢i (domaci pfiprava a zpétna vazba). Provad{ prib&zng
upravu organizace vzdélavani (zatazeni pfedmétu specialni pedagogické péce) i upravu
obsahu vzd&lavani (riizné vystupy). Vyhodnocovani G¢elnosti podpory u PLPP a stanovenf
pfipadnych Gprav provadi specialni pedagozky. Systematickd evidence ¢innosti v rameci
pfedmétu specidlni pedagogické péce (kazdy Zék ma4 vlastni ,,tFidni knihu™) zvysuje u¢innost
poskytované podpory. Vytvofené podminky, uzit¢ metody i organizace vyuky v rozsahu
doporuteném SPZ pozitivné ovliviiuji hodnoceni t&chto Z4kd. Podle jejich vysledku
vzdglavani je pomoc u¢innd. Specilni pedagoZky zpracovaly materidl pro vychovatele 3D
na podporu Zdka se SVP program jejich osobnostng socidlniho rozvoje.

Naprava poruch udeni probihd také formou pedagogické intervence v ramei vyuky i po
vyucovani. Vyuéujici ve spolupréci s asistenty preferovali individualizaci vyuky, hodnotili
pracovni Usili a vyuzivali formélni hodnoceni. Praci s integrovanymi 7aky i jejich vzd&lavéni
hodnoti Ceské4 $kolni inspekce velmi kladng. Propracovany systém podpory zakim se
specidlnimi vzd&lavacimi pottebami je piikladem dobré praxe.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni $koly systematicky sleduje vysledky vzdglavani a chovani zakt. Ugelné pii ném
vyuziva vlastni provérky z vybranych predméta (Cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk).
Pii ndznaku zhor$eni prosp&chu reditel po rozboru pfi¢in projedna napravu s konkrétnim
vyulujicim. Z porovnéni prospéchu 7aka v jednotlivych roénicich vyplyva, Ze pHjimana
opatfen{ jsou u&inna. Skola nema Zaky s dostateénym nebo nedostate¢nym prospéchem.
Nezaostavani Zaki se SVP v prospéchu doklada, Ze strategie prace s nimi je ucinna. Mezi
predméty s nejhorsi klasifikaci ve kole patii chemie, fyzika a pfirodopis.

Skole se osvédéilo vydavani vysvéd&eni formou klasifikace doplnéné o slovni hodnoceni.
Skola Gi¢inng pfedchézi rizikovému chovani Z4ka. SniZovani jeho vyskytu umoziiuje véasna
diagnostika. Metodik prevence aktivng spolupracuje se SPZ. Vychovna opatieni Skoly



(pochvaly, kazefiskd opatfeni) jsou uplatiiovana v souladu s pravidly stanovenymi
ve Skolnim fadu. Daii se spoleéné sroditi nachdzet efektivni opatfeni, kterd Zakim
pomahaji. Pomoc pfi fe§eni vychovnych probléma téinng poskytuje $kolni psycholog.

Skola celkové podporuje talentované a nadané Zaky v souladu s prioritou Skoly.
Individualnim piistupem uciteld se zakim 3koly daf{ pravidelng vitzit v matematickych
soutézich a programovani.

Rodi¢e se mohou vyjadfovat k ¢innosti §koly na tfidnich schiizkach, na tzv. tutoringovych
setkanich (rodi€e a tzv. privodce), popt. pfi konzultacich. V lofiském $kolnim roce §kola
realizovala dotaznikové Setfeni (anketu). Vétsina rodisa je s praci 8koly spokojena, pozitivné
hodnoti efekt tutoringovych setkani - pomoc Skoly pii vychové. Na zdkladé podnétl rodich
skola zavedla opatieni v konkrétnich oblastech vzd&ldvani (napf. lep$i zplsob rozvrzeni
spole¢nych Skolnich akef aj.). Ve spolupraci se SPZ probihaji Gi¢elné konzultace pedagogii
se zdkonnymi zastupci o SVP Zaka.

Vysledky ucastnikd z4jmového vzd&lavani ve D a SK odpovidaji vystupiim a cilim
stanovenym v SVP 8D a SVP $K i jejich osobnim moznostem. Ugastnici jsou G&inng
motivovani k ziskavani novych informaci prostfednictyvim zéazitkovych metod prace, jsou
také systematicky vedeni k sebepoznani, rozvoji osobnostnich a socidlnich dovednosti
1 individualnich z&jmd, coZ je ziejmé z vysledkl piedev§im sportovnich, spolec¢enskych
1 kulturnich akei.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- nedostatky zjisténé predchozi inspekéni ¢innost{ byly odstranény

- od inspekéni ¢innosti ve Skolnim roce 2010/201 1se mirné zvySuje pocet Zaki

- zvyiila se nabidka volno¢asovych aktivit a zapojeni partnerd do vzdélavaciho procesu
skoly

Silné stranky

- v Z§ jsou systematicky a efektivn€ identifikovany specialni vzd&lavaci potieby 74k,
kterym je poskytovana uginnd podpora pi vzd&lavani

- vedeni Skoly aktivné vytvaii pozitivni vztahy mezi pedagogy, zaky a rodi¢i, coz ma
pifznivy vliv na kvalitu vzdélavani

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- Skola nemd definovanou strategii rozvoje SK

Priklady inspirativni praxe

- propracovany systém podpory zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je
piikladem dobré praxe
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §koly

- stanovit koncepci rozvoje SK a strategii jejiho napliovani

Pro tely zvyseni dotaci préavnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly dosahuje vysledkii
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona & 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym $koldm, piedikolnim a Skolskym zaifzenim, ve znéni pozdéjsich
piedpist.

Stanoveni lhity

Ceska ¥kolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhiaté do 30 dnii odstranit nedostatky zji§téné pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou ¥kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jak4
byla p¥ijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska kolni inspekce, Stiedodesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné& prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zji§téni opiraji
Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani — Skola pro rodinu, posledni
aktualizace ze dne 1. 9. 2017
SVP 8D Skola pro rodinu platny od 1. 9. 2017
SVP 8K Skola pro rodinu platny od 1. 9. 2017
Skolni #4d Z8 platny od 1. 9. 2017
Vnitfni #4d SD platny od 1. 9. 2017
Vnitin{ fad SK platny od 1. 9. 2017
Zapisni listky do SD, §K
Prehledy vychovng vzdélavaci prace ve SD (4 oddélen{) za $kolni rok 2017/2018
k terminu inspekéni ¢innosti
Ttidni kniha dochdzky do SK
Tiidni knihy Z8 ve $kolnim roce 2017/2018
Koncepce rozvoje Zékladni $koly Navis 2016 — 2021 ze dne 1. 7. 2016
Matrika $koly, aktudlni stav
Doklady o ptijimani z4kd ke vzd&lavéni, prabehu a ukondovani vzdélavani, skolni roky
2016/2017 a 2017/2018 - vybér '
Zaznamy z pedagogickych rad, koln{ roky 2016/2017 a 2017/2018
Personaln{ dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly, aktualni stav
Plan prevence rizikového chovani pro skolni rok 2017/2018
Rozvrhy vyu€ovacich hodin t¥d a u&itelt — skolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Dokumentace §kolniho poradenského pracovisté $kolni rok 2017/2018
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10.
11.
12,
3.

14.
13,
16.
17.
18.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢ihnosti §koly

stanovit koncepci rozvoje SK a strategii jejiho napliiovani

Pro uéely zvyseni dotaci pravnick4 osoba vykonavajici ¢innost ¥koly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢&. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym $koldm, piedskolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjsich
piedpist.

Stanoveni lhiity

Cesk4 $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklads Fediteli Skoly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opat¥eni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska ¥kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabsks
683, 160 66 Praha 6, pi¥ipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Skolni vzdglavaci program pro zakladni vzdélavani — Skola pro rodinu. posledni
aktualizace ze dne 1. 9. 2017
SVP 8D Skola pro rodinu platny od 1. 9. 2017
SVP 8K Skola pro rodinu platny od 1. 9. 2017
Skolni ¥ad Z8 platny od 1. 9. 2017
Vnitini #4d SD platny od 1. 9. 2017
Vnitinf ¥4d SK platny od 1. 9. 2017
Zapisni listky do SD, SK
Piehledy vychovng vzdélavaci prace ve $D (4 oddgleni) za $kolni rok 2017/2018
k terminu inspekéni ¢innosti
T#idn{ kniha dochazky do SK
Tiidni knihy ZS ve $kolnim roce 2017/2018
Koncepce rozvoje Zékladni 8koly Navis 2016 — 2021 ze dne 1.7.2016
Matrika skoly, aktualni stav
Doklady o piijimani zédkd ke vzd&lavéni, prub¢hu a ukonovani vzdélavani, skolni roky
2016/2017 a 2017/2018 - vybér
Zaznamy z pedagogickych rad, §kolnf roky 2016/2017 a 2017/2018
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnik Skoly, aktualn{ stav
Plan prevence rizikového chovani pro Skolni rok 2017/2018
Rozvrhy vyu€ovacich hodin t¥d a ugiteli — $kolni roky 2016/2017 a2017/2018
Dokumentace §kolniho poradenského pracovisté skolni rok 2017/2018
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Plan dalsfho vzdg&lavani pedagogickych pracovnikii — $kolni rok 2017/2018
Vyrotni zprava o ginnosti Skoly, 3kolni rok 2016/2017
Inspekéni zpréava Cj. CSI1S-806/12-S ze dne 28. 5. 2012

Ziizovaci listina vydand s uéinnosti od 3. biezna 2018 Spolkem Navis se sidlem ¢. p.
166, 251 69 Petitkov dne 2. biezna 2018

Rozhodnuti o zméng Gdaji v nazvu zfizovatele a statutarniho organu zfizovatele, &j.
MSMT-172/2018-2, vydané MSMT dne 15. ledna 201 8

Rozhodnuti o zédpisu nejvysiiho povolenélp poctu Z&kl ve Skole s G¢innosti od 1. 9.
2017, &j. MSMT-17771/2017-6, vydané MSMT dne 22. 8. 2017

Jmenovaci dekret feditele $kolské pravnické osoby ke dni 1. 9. 2014 vydané
zfizovatelem dne 5. 8. 2014

Kniha trazii zavedena 1. 9, 2011

Finanéni vypofddani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2017 dne
15.1.2018

Ugetni zévérka k 31. 12. 2017
Hlavni kniha za obdobi 01/09/2017 — 31/12/2017
Vysledovka za 01. 01. 2017 - 31, 08. 2017

Smlouva o zajisténi $kolniho stravovani uzaviend mezi Ekolandia s.r.o. a Zakladni
Skolou Navis dne 1. 11. 2015 véetns Dodatku &. 1 ze dne 26. 10. 2017

Poudeni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zdkona miize Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti, Pripadné
pripominky zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekee, Stfedodesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pFipadng prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdam feditele
inspektoratu,

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska $kolni inspekee ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vietné pF¥ipominek je vefejnd a je ulozena po dobu 10 let ve Skole, jichz se tyka,
a v mistné prislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je zprava zvef'ejl}éna
na webovych strankach Ceské gkolni inspekce a v informa&nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Antonin SmrZ, skolni inspektor

Mgr. Viaclav Zemek, $kolni inspektor



Ing. Hana Bortivkova, kontroln{ pracovnice : // 2, ”j/}gﬂ /”;’/’7 Z, / .............
Mgr. Helena Zahradnikova, prizvana osoba — /// Sl A D
zakladni vzd&lavant . FL IR R R
' Cesk3 Skolnf iHSpekce
Stiedocesky inspektorgt
Arabsks 683
160 66 Praha 6

V Prazel 6. biezna 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projedndni a pievzeti inspekéni zprivy

Mgr. Jan Vepfek, feditel Skoty (ﬂ?{ ......................

...................................................



